WWW.PRIORITY45.EU TecCaj je posebej namenjen odraslim nad 45
PRI RITY let, osredotocCa pa se na najpomembnejse

vescine in zmoznosti na danasnjem trgu dela,
s Cimer prispeva k bolj prilagodljivi in odporni
delovni sili.
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PROJEKT PRIORITY 45

MODUL

ODPORNOST

Fleksibilnost
Prilagajanje
Upravljanje s spremembami

MODUL

RAST Z DRUGIMI

Vodenje Komunikacija
Aktivno poslusanje
Timsko delo
Sodelovanje
Interakcija z drugimi
Custvena inteligenca

Socialne vescine MODUL

BITI ORGANIZIRAN

Upravljanje s casom

MODUL
KRITIENO IN INOVATIVNO Nacrtovanje CILINA SKUPINA
RAZMISLIANIE Odrasli nad 45 let
Organizacije, Se posebej manjsa in srednje velika
Resevanje problemov podjetja
Kreativno.ffzt Ponudniki izobrazevanja odraslih, ki zelijo povecati svojo
Kriticho razmi.gllj:\c:j': MODUL ponudbo izobrazevan,
Proaktivnost & iniciativnost NAUélTI SE, KAKO SE UélTl Profesionalna zdruzenja, raziskovalni centri, regionalne

agencije in sektorska zdruzenja

ey vess Delezniki, oblikovalci politik, odlocevalci
Nauciti se, kako se uciti P

— Spfinanaiee Prednosti izboljsanja vesé&in Zdruzenja za odrasle ali centri za svetovanje na podrocju
o - IKT / digitalne pismenosti inovacij
P Evropska unija Ustna in pisna komunikacija Izvajalci poklicnega in terciarnega izobraZevanja

Financirano s strani Evropske unije. Izrazena stalis¢a in mnenja so zgolj stalis¢a
in mnenja avtorja(-ev) in ni nujno, da odrazajo staliS¢a in mnenja Evropske unije
ali Evropske izvajalske agencije za izobrazevanje in kulturo (EACEA). Zanje ne

moreta biti odgovorna niti Evropska unija niti EACEA. PROJECT NUMBER:2022-1-PT01-KA220-ADU-000087183



